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Фрагмент ПВТР про приостановку работы,
если на рабочем месте опасные условия труда
...
7.6. Работодатель с 1 марта 2022 года приостанавливает работы на рабочих местах в случаях, если условия труда на них по результатам специальной оценки условий труда отнесены к опасному классу условий труда, на основании приказа генерального директора.
7.6.1. Приостановка работ осуществляется до устранения оснований, послуживших установлению опасного класса условий труда.
7.6.2. На время приостановки работ на рабочих местах в случае, указанном в п. 7.6 настоящих Правил, за работниками сохраняется место работы (должность) и средний заработок.
7.7. Работодатель разрабатывает и утверждает план мероприятий для устранения оснований, послуживших установлению опасного класса условий труда, с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации. Копию плана мероприятий Работодатель направляет в территориальное отделение ГИТ.
7.8. Работодатель возобновляет деятельность на рабочих местах, указанных в п. 7.6 настоящих Правил, только по результатам внеплановой специальной оценки условий труда, подтверждающей снижение класса условий труда.
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